
経済
部で
す

vol.602

2023.10
ＪＡめむろ

ＪＡめむろ
ＨＰ

ＪＡめむろ
Instagramトップニュース

芽室町指導農業士・農業士会が指導！
「芽室まるかじりプロジェクト」今年も盛大に開催！

「芽室まるかじりプロジェクト」　集合写真



Ｐ２　「芽室まるかじりプロジェクト」
Ｐ３　スイートコーン空輸プロジェクト「鮮度直」

について
　　　「十勝めむろフェア2023」終える
Ｐ４　あぐり広場
　　　愛菜屋生誕30周年！！収穫感謝祭を開催
Ｐ５　ＪＡバンク食育教材の贈呈について
　　　光回線ケーブルのトラブルについて
　　　北海道最低賃金について

Ｐ６　女性農業者研修講演会報告
Ｐ９　GAP（農業生産工程管理）に取り組みましょう！
Ｐ10　ストップ！農作業事故
Ｐ11　農業者年金の加入で将来の安心を！
Ｐ12　「いきいきリハビリ教室」申し込み受付中
Ｐ13　芽室町からお知らせ
Ｐ15　理事会だより
　　　連載　ＪＡの基礎
Ｐ16　芽室町農協史
Ｐ18　こんにちは！経済部です

今月の

「芽室「芽室まるかじりプロジェクトまるかじりプロジェクト」」
今年今年もも盛大盛大にに開催開催！！

　８月22日、「芽室まるかじりプロジェクト」が開催され、芽室小学校、芽室西小学校の６年生がじゃが
いも、とうもろこしの収穫を体験しました。
　「芽室まるかじりプロジェクト」は、令和３年より開催され、今年も芽室町指導農業士・農業士会（鈴
木由加会長）指導のもと、５月の種まきから収穫まで計３回実施しました。
　連日の好天により、作物の生育が早く進んだことから、とうもろこしは10日に一番穂のみ収穫をおこな
い、事前に児童たちに配布。おいしさを堪能した上で収穫に臨んでもらいました。
　児童たちは、芽室町指導農業士・農業士会の皆さんに教わりながら、袋いっぱいにじゃがいもとスイー
トコーンの収穫をおこない、収穫後には茹でたてのスイートコーンを実食。「甘い！」「美味しい！」と好
評でした。
　今回収穫したじゃがいもは、児童たちが考えたレシピで、めむろまるごと給食として提供される予定です。

とうもろこしを播種する児童とうもろこしを播種する児童 じゃがいもの生育状況についてじゃがいもの生育状況について
説明をする指導農業士説明をする指導農業士

じゃがいもの収穫を教える鈴木会長じゃがいもの収穫を教える鈴木会長
（写真中央）（写真中央）

芽室町指導農業士・農業士会が指導!!
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スイートコーン空輸プロジェクト「鮮
せん

度
ど

直
ちょく

」について

「十勝めむろフェア2023」終える

　朝採りのスイートコーンを首都圏や関西を中心に空輸し、その日のうちにスーパーの店頭で販売するプ
ロジェクト「鮮度直」を今年も実施しました。３年目となる本年は鹿児島での販売もおこない、41,600本
を200店舗以上の食品スーパーに輸送し、新鮮なまま店頭に並べ販売されました。首都圏には当日の夕方、
関西などは翌日の開店から店頭に並び、数時間後には完売する盛況ぶりでした。
　産地知名度とブランド価値の向上、販路拡大に向け十勝めむろ産農産物のＰＲをおこなうことができま
した。

　「十勝めむろフェア２０２３」は、新型コロナウイルス感染症にかかる行動制限が緩和されたことから、試
食を用意しての通常開催といたしました。
　７月23日のダイイチめむろ店を皮切りに、ダイイチ自衛隊前店・白樺店（帯広市）、コープさっぽろに
しの店・新はっさむ店（札幌市）の５会場で開催、茹でスイートコーンの販売をメインに「十勝めむろ」
をＰＲしました。
　スイートコーンの茹で販売では、鍋から立ち上るスイートコーンの甘い匂いに誘われてたくさんの方に
購入いただきました。
　また、独自開催として指定市場にご協力をいただき、コープかごしま19店舗（鹿児島県）にて十勝めむ
ろ産農産物のフェアを実施いたしました。

店頭販売スペースのようす

コープさっぽろにしの店のようす コープかごしま城西店のようす

3



あぐり広場
◆趣味、特技は何ですか？
　YouTube 鑑賞、バスケットボール
◆尊敬する人は？
　東海オンエア（YouTuber）
　自分のやりたいことをして周りに良い影響を与
えてもなお奢らず、自分たちの筋を通して楽し
んで活動しているため。
◆自分の性格を一言で表すと？
　柔軟
◆農業で学び実感したことは？
　人と人との繋がりがより大切だと実感しました。
◆変わった取り組みはありますか？
　今年からドローン散布を始めたこと。
◆今まで一番の成功、失敗は？
　いい友達、いい先輩、いい人たちに出会えたこと。
　事故で車を大破させたこと。

常盤農事組合

▲

上谷秀靖さん経 営 主

▲

上谷　楓さん（22歳、３年目）
氏名（年齢、就農年数）

▲

　愛菜屋は無人のプレハブ小屋からスタートして本年で生誕30周年を迎え、10月13日（金）「収穫感謝祭」
を開催いたします。
　昨年に引き続き野菜の詰め放題を実施するほか、豚汁振る舞い、畜産課による未来めむろ牛の販売、ＪＡ
いび川特産品販売を実施する予定となっています。
　大好評の野菜の詰め放題は10時開始で、なくなりしだい終了となりますので早めのご来店をお待ちして
おります。

「野菜の詰め放題、豚汁振る舞いを実施」
愛菜屋生誕30周年！！収穫感謝祭を開催
《10月13日（金）》

営業時間　９：00～17：00

R４．野菜詰め放題の
ようす

R４．野菜詰め放題の
ようす
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　９月30日 、「ＪＡバンク食農教育応援事業」の一
環として、教材本「農業とわたしたちのくらし」を
芽室西小学校に贈呈させていただきました。
　本事業は、子どもたちに向けて農業や自然環境、
金融経済に対する理解を促進するため、食農教育・
環境教育・金融経済教育にかかる活動をおこなうも
のであります。
　過去11回開催していた本事業もコロナ禍により休
止しておりましたが、本年度から再開となりました。
今後も農業への理解や発展に貢献するため、食育事
業にも積極的に取り組んで参ります。

　昨年の春以降、農村部に設置された光回線のケーブルは、降雪や風雨などの影響から弛んで垂れ下がる
現象が発生しており、農業機械の道路走行やほ場への出入りにおいて、ケーブルとの接触や断線が心配な
状況にあります。
　町広報誌（2023.2）でもご案内のとおり、電線などの弛みや垂れ下がりがみられる場合は、ＮＴＴ東日
本および北海道電力へご連絡をお願いたします。

●ＮＴＴ東日本　①光回線の故障　　☎０１２０－０００－１１３
　　　　　　　　②一般電話の故障（受付24時間年中無休）
　　　　　　　　　・固定電話から　☎１１３
　　　　　　　　　・携帯電話から　☎０１２０－４４４－１１３
　　　　　　　　③ＮＴＴ東日本　不安全設備ＷＥＢ受付
　　　　　　　　　（ケーブルの垂れ下がり、断線などをＷＥＢ申請できます）

●北海道電力　帯広支店　☎０１２０－０６－０７３２

ＪＡバンク食育教材の贈呈について

光回線ケーブルのトラブルについて

「必ずチェック 最低賃金！ 使用者も、労働者も」

北 海 道 最 低 賃 金
　北海道内で事業を営む使用者及びその事業場で働くすべての労働者（臨時、パートタイマー、アル
バイトなどを含む。）に適用される北海道最低賃金が次のとおり改定されました。 

最 低 賃 金 額　　時間額　９６０円
効力発生年月日　　令和５年10月１日

厚生労働省　北海道労働局　労働基準監督署（支署）
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７月20日に開催されました女性農業者研修講演会の内容をご報告いたしますので、是非ご一読ください。

「女性農業者のＪＡ運営参画」
ＪＡ北海道中央会帯広支所

　女性農業者のＪＡ運営参画の情勢を
説明いたします。
　全国の話になりますが、基幹的農業
従事者のうち４割を女性が占めていま
す。「基幹的農業従事者」とは、15歳
以上の世帯員のうち主に自営農業をお
こなっている方のことです。ＪＡめむ
ろだけでなく、全道をみても地区別懇
談会や総会・総代会の参加は、ほぼ男
性というＪＡが多い中、今後の農業の
発展、地域の活性化のため、４割の女
性農業者の活躍が求められています。
基幹的農業従事者全体の女性割合の推
移については、徐々に減ってきている
状況で、農業者の男性未婚率が20年前
は１割ほどであったが、現在は農業者
の３割に増えていることも影響してい
ると言われています。女性の経営への
関与別経常利益増加率のグラフでは、
女性が営農計画書策定や組勘報告書の
チェックに携わると利益率が高い、経
営が良いという結果が出ています。細
かい部分に目が行き届く女性の視点が、
１経営体に限らずＪＡそして地域にお
いても、利益に繋がり役立っていると
ころであります。
　家族経営協定については、全国で約
６万戸が締結していますが、国からは
令和７年までに７万戸に増やしていく
との指針が出ています。メリットは、
農業者年金の優遇措置などありますが、
役割分担や親子間・夫婦間の就業条件
の明確化などに役立ちますので、協定
の推進が必要となっています。ＪＡめ
むろの令和５年４月時点の数字ですが、
1,695名の正組合員のうち女性は662名
と約４割の女性正組合員がいる状況で、
国は３割を求めていますが、全道で約

女性農業者研修講演会報告
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２割を切る状況の中、全道ならび
に十勝管内でみても非常に高い正
組合員数です。総代、家族経営協
定締結者数についても、管内で高
い数字となっていて、女性向け懇
談会などの政策が結びついている
と思われます。

　ＪＡにおける女性役員登用推進
については、国からも強く言われ
ている実態にあります。女性役員
登用がなぜ大切なのかというのは、
女性の目線で今後のＪＡ運営を活
性化していきたい、本来の目指す
姿は、自然と地域から女性の役員

候補者が上がり、役員になり、男女関係なく理事会で協議がなされるというのが最終的なゴールとなりま
すが、現状そういう状況にはありません。アクションプランとして役員の女性登用を何人、何パーセント
という目標を立て、まずはそこに向かって目指していきましょう。将来的には数字が目標ではなく、自然
と男女ともに活躍できる地域・風土の醸成が非常に大事であります。
　女性役員登用では、女性の役割を定型的に決めるものではなく、登用後に何か変化があることを期待す
るというもので、変化がすぐに出るところ、10～20年後というところがあるかと思いますが、将来的にみ
て今やっていくことが大切であります。今後の期待について、芽室での座談会のもようが、北海道農政事
務所のホームページ（※１）に掲載されていますので、見ていただければと思います。
　女性役員登用が求められる状況ではあるが、実際登用されている割合はどうなのかと言うと、北海道で
女性役員のいないＪＡ数は、98ＪＡのうち74ＪＡ、逆に言うとまだ24ＪＡしか女性役員の登用をしていな
いため、まだ２割程度にとどまっている状況であります。全国では、女性役員のいないＪＡ数569ＪＡの
うち93ＪＡとなっており、うち74ＪＡが北海道ですので、およそ８割を北海道が占めるため、“女性役員
登用は北海道の問題だ”と言われている状況にあります。府県は、兼業農家で出やすい状況など、地域性
がかかわってくる部分ですが、国は地域関係なく女性役員登用の風土を醸成すべきだと強く推し進めてい
ます。
　農水省も今年６月に北海道に焦点をあてた優良事例集をホームページ（※２）に掲載し、対策しています。
令和２年に第５次男女共同参画基本計画が策定され、国は令和７年には女性役員登用されていない組織を
ゼロに、さらに役員のうち女性役員15％を目指すという目標を掲げています。ＪＡに限らず全企業の目標
ですが、上場企業の女性役員登用率は10～15％なので、それほど高くないと捉えられます。世界だと先進
国の女性役員登用率は30～40％となっています。北海道の女性役員就任状況ですが、今年新たに女性役員
に登用されたのは、ＪＡよいちで２名、十勝管内では２人目のＪＡひろおで１名、ＪＡうらほろは参与が
２名委嘱されています。その他、貯金・共済が分離され、購買・販売のみおこなっているＪＡひだか東で
は、ＪＡ初の女性組合長が非常勤で就任となっています。補足ですが、ＪＡよいち女性役員の宮野さんは、
女性部長と地区女性協議会会長の経歴があり、もう１名の笠さんは30代と若い方が登用されています。地
域によっては、女性役員登用へのステップアップの１つの仕組みとして参与制度の事例もあります。
　最終的に、女性役員登用に向けた取り組みとして「土壌づくり、仕組みづくり、人づくりの３つのステ
ップが大事ですよ」と言われている中で、土壌づくりを最重要視しており、女性農業者が役員になるため
には周りの理解・認識が必要ですが、地域・地区に情報がしっかり伝わっていない状況が課題です。ＪＡ
からの文書が経営主宛の封筒に同封されていることにより、家族に共有されないことや、農事組合長の交
代により情報の引継ぎ洩れや地区話し合いの不足、地区毎の女性部加入率の差による温度差という状況に
より女性役員登用の意味合いやＪＡの考えが伝わっていないため、今後は情報がしっかりと届くような仕
組みと機会づくり、男性に限らず女性同士の理解が必要です。女性登用については、令和４年度にも農水

「女性農業者のＪＡ運営参画」

家族経営協定の推進

単組名 ＪＡの
正組合員数

女性の
正組合員数

ＪＡの
総代数

女性の
総代数

女性のJA役
員数

うち
女性部員数 女性参与数

帯広かわにし 1 7 5 7 3 2 6 4 1 8 4 0 0 0 0 8 6 無
帯広大正 1 4 5 4 5 5 1 4 0 0 0 0 0 9 有
中札内村 4 3 1 8 9 4 0 0 0 0 0 3 0 無
さらべつ 1 2 5 3 0 4 6 0 0 0 0 0 4 2 無
大樹町 1 0 3 2 8 3 3 2 0 0 0 0 0 2 9 有
めむろ 2 1 8 1 , 6 9 5 6 6 2 3 5 4 2 4 0 0 0 3 6 5 有
十勝清水町 1 4 0 4 4 8 1 5 0 0 0 0 0 4 2 9 有
新得町 2 1 1 3 9 7 0 0 0 0 0 2 有
鹿追町 1 0 0 2 6 7 0 0 0 0 0 0 7 無
木野 5 4 1 4 3 2 0 0 0 0 0 3 無
おとふけ 1 1 9 1 , 0 6 8 3 0 5 2 5 0 2 5 0 0 0 8 無
士幌町 2 9 5 6 1 6 2 8 1 5 5 2 0 0 0 有
上士幌町 5 5 1 9 1 7 0 0 0 0 0 3 4 有
幕別町 5 6 4 1 2 9 0 0 0 0 0 1 7 有
十勝池田町 7 9 3 6 7 5 0 0 0 0 0 0 4 5 有
豊頃町 8 7 2 5 0 2 6 0 0 0 0 0 2 0 無
本別町 7 1 4 1 3 8 6 0 0 1 0 0 1 6 3 無
あしょろ 4 5 2 0 3 7 0 0 0 0 0 1 有
陸別町 1 7 8 3 3 0 0 0 0 0 2 無
　　合　計 1 , 9 4 8 8 , 2 5 8 1 , 3 2 7 9 4 3 5 1 1 0 0 1 , 2 9 2 -

JA女性
部員数

（令和5年4月時点）
正組合員の状況について

家族経営協定
締結者数

ＪＡ役員数ＪＡ総代について
ＪＡ役職員との対話

活動
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　今まで数々の農家さんと関わり、講演をおこなってきた森崎リーダーならではの視点から繰り広げられ
る話の数々に、会場では共感する声や笑いが溢れ、終始和やかな雰囲気に包まれていました。子どもたち
の将来と農業の関わりについての話にも皆さん興味深く聞き入っていました。

「女性農業者のＪＡ運営参画」

「生きることは食べること」
TEAM NACS リーダー
森崎　博之

省から事例集が出ており、道内ではＪＡようていやＪＡむかわ、道外の事例も出ていますのでホームペー
ジをお時間ある時にご覧ください。（※３）

　最後に女性役員が就任した際の効果事例があります。女性役員がいることで、役員と組合員の距離を近
づけるとして、懇談会で参加者が意見を言いやすくなったり、女性も参加しやすくなったとの意見もある。
また、理事会の議論に女性の視点が加わったことで、“今までの当たり前のこと”を考えさせられる機会
が多くなったとの情報もある。さらには、ＪＡと女性部などの距離が近づき、女性組織活動が活性化した
事例もあります。女性役員からは、「不平不満からは何も生まれない。男性に限らず女性からも色々なご
意見をいただくこともあるが、将来的にみても女性の活躍は、地域において必要なことであるので、前向
きにできることを最大限みんなで努力していく」とお言葉をいただきました。中央会においても、十勝管
内の女性役員・参与を集めた意見交換会などを開催し、“悩み相談もできる仲間づくりができれば”と思い、
ＪＡの横のつながりの連携強化に取り組んでいきます。

農政事務所ホームページ

※１　ホーム＞政策について＞女性の活躍応援し隊＞農協の女性役員登用推進に向けた座談会 in 芽室

農林水産省ホームページ

　ホーム＞経営局＞女性の活躍を応援します＞女性登用の取組事例と推進のポイント
※２　女性登用の意識醸成に向けて～農協の女性員外監事の活躍事例～（令和５年６月）
※３　農業協同組合・農業委員会「女性登用の取組事例と推進のポイント」（令和４年３月）
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ＧＡＰ（農業生産工程管理）に取り組みましょう！
～令和４年度のＧＡＰチェックリスト集計結果から見た重点課題⑦～

第７回：生産環境に係る課題４

堆肥は完熟させる、保管では周りの環境へ影響のないよう管理を適切におこなう。（共通２－02、２－03）

　シートＮｏ． 様式名 　項目Ｎｏ．

110 生産物共通 ほ場準備－02、03

チェック項目の内容 ・堆肥を自家調整している場合は、雑草種子・病害虫を殺滅するため完熟化し
ていますか（該当しない：堆肥を自家調整していない場合）

・堆肥を長期間保管する施設は、雨水などにより周辺の環境を汚染しない構造
になっていますか（該当しない：長期間保管しない場合）

この項目で
求めている内容

・堆肥は生のまま使わず、完熟化させること。特に、未熟堆肥は食中毒の汚染
源になるので十分注意する。

・堆肥の保管中に環境汚染を起こさないよう管理すること。

何をするのか ・堆肥は完熟させる目的は、雑草種子・病害虫を殺滅することだけでなく、食
中毒の汚染源とならないようにすることがあります。このため、未熟堆肥は
生で食するレタス、キャベツ、トマトなど野菜類では使用しないでください。

・保管場所の地面はコンクリートなど不浸透素材、屋根付きが理想ですが、野
積みの場合は切返しを適時におこなって水分を抜く、被覆することで雨水の
侵入を防ぎ完熟化を促進するなどの対策をとってください。

・水分の多い堆肥や雨水の流入などにより、液汁が流れ出すと周辺環境を汚染
することになります。堆積場所の周りに側溝を掘って液汁が流れ出さないよ
うにしてください。

・散布を目的にほ場に一時的に堆積している場合は、対象外です。

整備することが
必要な書類

特になし

　本年の収穫作業も終盤に入りました。収穫作業が続いて疲れが溜まっていることに加え、日没が早くな
ることから気が焦り、農作業事故が起きやすくなります。日頃の作業内容を点検・確認・改善し、事故が
発生しないよう対策につとめましょう！

～ＧＡＰチェックリストの提出～
　ＧＡＰチェックリストは、生産工程毎にチェック項目について、できた、できなかったかを確認するも
のであり、最終的に出荷作業が終わった時点で、リストが完成することになります。
　本来の取り組みの意義を鑑み、チェックリストは収穫・出荷終了後に提出くださいますようお願いいた
します。
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ストップ！ 農作業事故

【10月の作業でこんなケガが報告されています（過去４カ年抜粋）】

◇労災に関するお問い合わせ先　　営農部　営農情報課　TEL ６２－２３１３

収穫作業時の農作業事故が多発しています。
ゆとりある作業計画を立て、作業中は適宜休憩をとりましょう！

収穫作業では
かぼちゃの収穫作業中、かぼちゃをコンテナに入れる際に右手（薬指～小指にかけて）をコ
ンテナにぶつけ打撲した。
ブロッコリー収穫機のカッター部分に詰まった葉を取り除く際に、誤って刃に触れ右手小指
を切った。
かぼちゃのハーフコンテナを片付ける際に、誤って左足の上に落としてしまい親指を骨折した。
ポテトハーベスターに詰まった茎葉を取り除く際に、誤って右手を巻き込んでしまい人差し
指と親指を骨折した。
ビートハーベスターのロータリーバケットに詰まったビートを取り除く際に、右手中指を挟
み打撲した。

家畜の管理作業では
牛へ投薬作業中、牛が暴れて転倒した際に自身も巻き込まれて転倒し、周りにいた牛の足が
頭部に何度もぶつかり、打撲した。
豚舎でピットに入り込んでしまった豚を移動させようと、ピット内に潜り込み這いつくばっ
て豚を移動させようとした際、追っていた際に落ちていた鉄材で左手親指を切った。
牛舎で牛追い作業中、床に落ちていたパイプを移動させようとした際、誤って両足でパイプ
に乗ってしまい両足首骨折と診断され入院となる。
牛を家畜車へ積み込んでいた際に、牛が暴れて家畜車の柱と牛の間に挟まれ肋骨を骨折した。

その他の作業では
畑で草刈り作業中、誤って鎌で右足の甲を切った。
倉庫内にあるトラックへ向かう際、農業機械につまづき目の前にあったパイプに左目と鼻を
ぶつけ骨折した。
サイロの補修のため屋根にのぼった際に、滑って転落し腰椎を圧迫骨折した。
チェーンソーで防風林の伐採中に、チェーンソーがキックバックし足に当たり切った。
ビートハーベスターに登り清掃中、足を滑らせ転落し肋骨を打撲した。

10



【農業者年金に関するお問い合わせ】
営農部 営農情報課　ＴＥＬ ６２－２３１３

農業者年金ご加入中の方へ

前払納付（年払）の方の保険料額変更、支払方法の変更（年払⇔月払）は

11月15日まで！！
（引き落としされている口座の印鑑をご持参ください）

★申し込み期日を過ぎてしまうと変更できませんのでご注意ください★

① 農業者の方なら広く加入できます
奥様も単独で加入でき、家族経営協定で保険料補助を受けることも可能です。

② 積立方式・確定拠出型で少子高齢時代に強い
年金原資のマイナス分を危険準備金から補填する仕組みがあります。

③ 保険料額は自由に決められます
月額２万円（ただし、35歳未満かつ政策支援加入の対象とならない方は月額１万円）～６万７千円
の間（千円単位）で自由に決められ、掛金の変更もできます。

④ 終身年金
80歳前に亡くなられた場合は死亡一時金があります。

⑤ 税制面の優遇措置があります
支払った保険料全額が社会保険料控除の対象となります。

⑥ 一定の要件を満たす農業者には保険料の国庫補助があります（政策支援加入）
39歳までに加入など、要件を満たすと最大月１万円の保険料補助が受けられます。
※要件の詳細については、下記までご連絡ください。

　豊かな老後のためには、国民年金だけでは十分とは言えず、老後の生活費は自分で準
備する必要があります。
　メリットがたくさんある農業者年金に加入して安心で豊かな老後を迎えましょう！！

① 国民年金第１号被保険者（保険料納付免除者を除く）

② 年間60日以上農業に従事
③ 20歳以上65歳未満（60歳以上は、国民年金の任意加入被保険者）
　以上３つすべての要件を満たす方ならどなたでも加入できます。

農業者年金の６つのポイント

農業者年金加入要件

農業者年金の加入で将来の安心を！
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【お問い合わせ】　営農部　営農情報課　TEL ６２－２３１３

毎日いきいき元気に！
「いきいきリハビリ教室」申し込み受付中

　高齢者の方に健康的な毎日を過ごしていただくため、体力低下やもの忘れの
予防、意欲向上を目的に「いきいきリハビリ教室」を実施しています。
　新規利用は、９月の全戸発送でご案内（申し込み書）を送付しておりますので、
ぜひ、この機会にお申し込みください。申し込み書がお手元にない場合は、下
部に記載のお問い合わせ先までご連絡ください。

いきいきリハビリ教室

実 施 日
【１日コース】
月・木曜日のいずれかの週１回
（年40回）

【２時間コース】
火・水・金曜日のいずれかの週１回
（年40回）
※体力に合わせたクラス分けをしています

実施時間 午前９時30分～午後３時30分 午後１時30分～午後３時30分

内　　容 運動プログラム、脳トレーニング、口腔機能向上プログラム、
レクリエーションなど

送　　迎 あり（自宅→会場→自宅）

利 用 料 月額2,400円＋（食事代）600円／回 月額1,000円

※申し込みされた方には、後日、町担当職員の方からご連絡いたします。

○ご利用いただける方
　65歳以上の方
　※�介護保険制度で要支援１～２と判定されている方は、芽室町役場高齢者支

援課介護予防係（TEL：62-9724）にご相談ください。介護保険制度で要
介護１～５と認定されている方はご利用いただけません。

○実施日及び実施内容

◇ご注意ください◇
・曜日により、定員に達している場合は待機とさせていただくことがあります。
・現在利用されている方や申し込み済みの方は提出の必要はありません。
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　年齢
（生年月日）

健　診 が　ん　検　診

若年
基本健診

特定健診
芽室町国民健康
保険加入者

後期高齢者
基本健診
後期高齢者
医療保険加入者

胃がん 肺がん
（喀痰検査） 大腸がん 前立腺がん 肝炎

ウイルス

35～39歳
（S59．４．１～
H１．３．31）

〇
〇※ 〇※ 〇※

〇
※35～39歳の方は基本健診とセットで受診可能

40～74歳
（S24．４．１～
S59．３．31）

〇 〇 〇 〇 〇
50歳以上 〇

75歳以上
（受診日時点） 〇 〇 〇 〇 〇 〇

自己負担額
（町の負担額）

２, ８６８円
（町6,692円）

１, ０００円
（町8,560円）

５００円
（町8,422円）

２, ４００円
（町5,300円）

５００円
（町1,040円）

３００円
（町470円）

２, ０００円
（町750円）

１, １００円
（町2,310円）

検査内容

身体測定
血圧測定
血液検査
尿検査
心電図
眼底検査

※�64歳以下の方にはこころの健康
チェックがあります。

身体測定
血圧測定
血液検査
尿検査
心電図

胃部X線
（バリウム）

胸部 X線
（胸部レントゲン）

便潜血検査 血液検査 血液検査

備考

４月に芽室町
から送付され
ている【特定
健康診査受診
券】（ピンク色）
が必要です。

４月に芽室町
から送付され
ている【健康
診査受診券】
（うぐいす色）
が必要です。

喀痰検査
※�50歳以上で喫
煙歴により基
準を満たした
方は受けるこ
とができます。
（８００円）

対象者 内容 自己負担金

昭和37年４月２日～昭和54年４月１日生まれの男性
※令和元年度～令和４年度に抗体検査・予防接種を受けていない者

血液検査
※風しん抗体検査単独
　での受診は不可

無料
※対象者には４月に無料クーポン券を送付済

芽室町健康福祉課保健推進係　☎６２－９７２３

○単年度に、特定健診を含む健診、及び脳ドックを重複して受けることはできません。
○�各種健（検）診は芽室町町税などの滞納に対する特別措置に関する条例（平成18年４月施行）により、町税などに滞納がある場合は、各種健（検）診料の助成が受けられなくなること
があります。

○自己負担金の負担割合は芽室町健康診査等自己負担金徴収要綱により設定されています。
○生活保護受給者は無料（ただし、前立腺がん検診を除く）で検診を受けることができます。

■　日　　　　程　　11月27日（月）・11月28日（火）
■　受 付 時 間　　６時30分～10時30分
■　健 診 場 所　　芽室町保健福祉センター　あいあい21
■　申し込み締切　　10月31日（火）

申し込み・お問い合わせ

帯広厚生病院巡回ドックのご案内
芽室町からお知らせ

「健診」＋「がん検診」を合わせて受けましょう！
対象の方は、国保特定健診を無料で受診できます！

※対象者には、特定健康診査受診券に「芽室町無料健診対象」の赤いスタンプを押しています。
■対象　・今年度に40歳になる方（昭和58年４月１日～昭和59年３月31日生）
　　　　・今年度に63歳になる方（昭和35年４月１日～昭和36年３月31日生）

○風しん抗体検査～今回の健診と同時に受けられます～
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芽室町からお知らせ

秋はヒグマに注意！

めむろ安心メールに御登録ください

　ヒグマによる人身被害は春と秋に特に多く、秋は冬眠を控えてエサを求めるためヒグマが活発になります。
キノコ採りやハイキングなどで野山に出かける際は御注意ください。

　災害情報や防犯情報、ヒグマの出没情報などメールでお知らせしています。ぜひ御登録ください。

〈登録方法〉
　右のＱＲコードを読み取って空メールを送信してください。
　ＱＲコードが使用できないときは、「bousai.memuro-town@raiden3.ktaiwork.jp」
　に空メールを送信してください。
　返信が届くので、指示に沿って手続きを進めてください。
　※受信拒否設定をしている場合、返信メールが届かないことがあります。

問 　芽室町総務課危機対策係
　　　電話：６２－９７２０　FAX：６２－４５９９  MAIL：s-bousai@memuro.net

　ヒグマの出没情報は、下記の「めむろ安心メール」のほか、芽室町の facebook 公式
アカウントや芽室町公式 LINE でも発信しますので、御確認・御登録お願いします。

芽室町農林課農林環境係　電話：６２－９７２５　FAX：６２－３７５７問い合わせ先

●�人とヒグマの双方で気づくのが遅れるため、単独
で行動しない。

●薄暗いときには行動しない。
●鈴やラジオなど音が出るものを携帯する。
●食べ物やゴミを放置しない。
●フンや足跡を見つけたらすぐに引き返す。

●�20ｍ以上距離がある場合は、走らず、ヒグマの
様子をうかがいながら離れる。

●�距離が近い場合は、静かに、目を離さないように
して、ゆっくりとヒグマから離れる。

●�襲いかかられた場合は、首の後ろを手で覆い、地
面に伏して、頸部、後頭部への致命傷を防ぐ。

ヒグマに遭遇しないために

ヒグマに遭遇したら
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理 事 会 だ よ り
第６回（８月25日開催）

・議案第１号　�２０２３年ディスクロージャー誌につ
いて

・議案第２号　出資金の譲渡承認について
・議案第３号　�固定資産の取得について（コンバ

イン）
・議案第４号　利益相反取引に係る貸付について
・議案第５号　�令和５年産共計でん粉原料用馬鈴

しょ取扱要領について
・議案第６号　�令和５年産共計ごぼう取扱要領に

ついて
報告事項
１　主要なる内部及び外部会議の概要について

２　�令和４年度外部出資先の決算状況と配当金受
入状況について

３　組合員の加入・脱退状況について
４　�特定・要改善組合員の営農計画見直しについて
５　令和５年産小麦受入実績について
６　�令和５年産（株）パイオニアフーズ向け加工
馬鈴しょ取扱要領について

７　令和５年産種馬鈴しょ取扱要領について
８　�令和４年産食用馬鈴しょ（さやか）本精算に
ついて

９　令和４年産秋掘長いも本精算について
10　令和４年産共計ごぼう取扱結果について
11　�令和５年度「えだまめ収穫感謝祭」の開催に
ついて

第11回　総代会における議決
《議決権》
　総代は各々一個の議決権をもっており、総代会の決議はこの総代がもつ議決権の行使によっておこなわ
れます。また、この議決権は書面または代理人をもっておこなうこともできます。

《書面議決とは》
　総代が総代会に出席できない場合には、書面で議決権を行使することができます。この方法により議決
権を行使すれば、総代会に出席していなくても出席者とみなされます。

　この議決権行使書面の用紙は、総代会の通知や資料と一緒に総代へ送付されます。

《代理議決とは》
　総代が総代会に出席できない場合には、書面によるほか、代理人をもって議決権を行使することができ
ます。その場合は委任状に署名または記名押印など必要事項を記入し、代理人に渡す必要があり、代理人
は渡された委任状を当日持参し、総代会へ出席することになります。

　この委任状は、議決権行使書面と同様に総代会の通知や資料と一緒に総代へ送付されます。
　代理人は、委任状を受付に提出し、引き替えに代理権標識を受け取り、採決の際に明示します。
　なお、代理人が代理される総代の議決権を行使できるのは、組合から通知されている議案についてのみ
で、緊急に提出された議案については行使できません。

・提出日の記入（総代会当日のものは無効）
・賛否の記入（賛否の表示がないものは賛成とみなし、賛否の確認が難しいものは無効）
・署名または記名押印（ないものは無効）
・訂正箇所への訂正印（訂正印のないものは無効）
・住所は番地まで省略せず記入

議決権行使書面への記載事項

・代理議決は他の総代または正組合員に委任（総代または正組合員以外には委任できない）
・代理人は１人の総代のみ代理できる（２人以上の代理はできない）

代理議決をおこなう際の注意点

連載ＪＡの基礎【総（代）会編】
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二重マスの文字をＡ～Ｅの順に並べて
できる言葉は何でしょうか？Ｑ

タテのカギ
出題：ニコリ

※解答は11月号に掲載いたします。

９月号の
解　　答

ＡＢＣＤ
アキナス

１	 秋桜と呼ばれることもある花
２	 有効利用されていない土地
３	 イガに守られた実がなります
４	 野球では右翼手ということも
５	 小説家がつづるもの
７	 寒くなる頃に日本に飛んでくるも

のもいます
９	 春日局は徳川家光の――でした
11	 刺し身にのっていることもある花
12	 手紙のこと。往復――
13	 絵を描いたり粘土細工をしたりす

る教科
15	 ローマやカイロ、マニラなど
16	 日本海に大きく突き出た――半島
17	 白川郷や下呂温泉で知られる県

ヨコのカギ

１	 オーストラリア固有の動物。子守
熊ともいいます

３	 スペード、ハート、ダイヤ、――
６	 なるべく――嫌いをせずに食べて

ね
７	 ２枚の書類にまたがるようにはん

こを押します
８	 カラオケでのレパートリー
10	 HP と表される仕事率の単位
14	 秋の夜長にページをめくりつつ楽

しみます
16	 木材を切る道具
18	 天井と向かい合っています
19	 絹ごしや木綿があります
20	 リレーの選手がつなぐ物

パ ズ ル ？ 頭 の 体 操

さ
ら
い
う
ま
で
も
な
い
が
、
戦

時
中
の
農
業
会
設
立
に
も
ず
い

分
骨
折
つ
た
。

　
昭
和
十
八
年
六
月
十
四
日
胃

ガ
ン
が
昂
じ
て
惜
し
く
も
他
界

し
た
。
五
十
九
歳
。

　
北
連
会
長
黒
沢
酉
蔵
氏
の

“
全
道
産
業
組
合
を
代
表
し
て

謹
ん
で
哀
悼
の
意
を
捧
げ
ま

す
”
と
の
弔
詞
の
あ
と
、
茂
木

松
太
郎
芽
室
組
合
長
が
長
い
長

い
弔
詞
を
の
べ
、
終
り
近
く

　「
静
か
に
君
が
二
十
数
年
前
、

茨
の
路
を
切
り
ひ
ら
い
て
産
業

組
合
経
営
に
終
始
し
来
た
り
し

往
時
を
顧
み
る
と
き
、
共
に
組
合
運
動
に
生
涯
を
さ
さ
げ
た
友
と
し
て
、
ひ
と

し
お
感
慨
無
量
、
今
日
君
が
霊
前
に
立
ち
追
憶
の
ふ
か
い
も
の
が
あ
り
ま
す
鳴

乎
…
…
」

　
と
、
悲
痛
な
声
を
し
ぼ
つ
た
そ
の
茂
木
氏
も
世
を
去
つ
た
わ
け
で
、
し
か
も

残
る
も
の
と
い
え
ば
土
地
一
つ
な
い
。
松
井
氏
し
か
り
、
茂
木
氏
し
か
り
、
岩

波
氏
も
ま
た
で
あ
る
。

　「
お
や
じ
の
や
つ
て
い
た
こ
と
が
、
あ
れ
は
お
や
じ
の
道
楽
だ
つ
た
と
、
や

つ
と
近
頃
思
う
よ
う
に
な
り
ま
し
た
」
と
、
邦
明
氏
は
明
る
く
笑
う
が
、
道
楽

以
上
の
も
の
を
つ
ぎ
こ
ん
で
児
孫
の
た
め
に
美
田
を
残
さ
な
か
つ
た
私
心
の
な

い
組
合
人
こ
そ
、
真
の
先
覚
者
で
あ
つ
た
。
先
達
の
犠
牲
の
上
に
拓
か
れ
た
大

道
を
、
多
く
の
後
進
が
歩
ん
で
い
る
か
ら
だ
。

�

（
十
一
月
号
へ
つ
づ
く
）

解　答　欄

Ａ Ｂ Ｃ Ｄ Ｅ

岩波氏の努力によつて出来た旧芽室組合の岐線
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岩
波
克
敬 

氏

　
明
治
十
八
年
八
月
二
日
に
長
野
県
諏
訪
郡
中
州
村
に
生
れ
、
父
順
之
助
氏
に

伴
わ
れ
て
、
芽
室
村
高
岩
部
落
に
入
地
し
た
の
が
明
治
三
十
一
年
九
月
の
こ
と

だ
つ
た
。
ま
だ
十
四
歳
の
少
年
で
あ
つ
た
。

　
岩
波
氏
の
大
き
な
功
績
は
、
前
述
の
よ
う
に
、
こ
の
地
の
酪
農
発
展
に
つ
く

し
た
こ
と
だ
。

　
次
男
邦
明
氏
が
現
農
協
の
総
務
部
長
と
し
て
組
合
の
推
進
力
と
な
つ
て
い
る

が
、
こ
う
い
う
こ
と
を
い
つ
て
い
た
。

　「
や
は
り
オ
ヤ
ジ
の
思
い
出
で
一
番
印
象
に
残
つ
て
い
る
の
は
牛
に
熱
心
だ

つ
た
と
い
う
こ
と
だ
。

　
ど
う
し
て
牛
を
は
じ
め
た
の
か
と
訊
い
た
こ
と
が
あ
る
。
す
る
と
青
年
た
ち

は
牛
を
飼
う
と
夜
遊
び
し
な
く
な
る
。
時
間
が
た
て
ば
い
や
で
も
牛
小
屋
へ
行

か
ね
ば
な
ら
ぬ
か
ら
だ
と
い
つ
て
笑
つ
た
。
牛
の
こ
と
な
ら
、
ど
ん
な
こ
と
を

し
て
も
資
金
を
調
達
し
て
い
た
よ
う
で
あ
る
。」

　
岩
波
氏
は
、
当
時
の
青
年
た
ち
が
夜
あ
そ
び
に
ふ
け
る
こ
と
を
他
の
人
た
ち

の
よ
う
に
「
ど
う
も
な
ら
ん
わ
い
」
と
あ
き
ら
め
な
か
つ
た
。
児
童
保
護
者
会

会
長
だ
つ
た
り
、
青
年
学
校
後
援
会
会
長
だ
つ
た
の
も
、
こ
の
人
の
真
面
目
な

教
育
者
的
性
格
と
つ
な
が
る
も
の
で
あ
ろ
う
。
そ
う
い
う
と
こ
ろ
に
「
芽
室
」

連載 № 35

【
第
二
篇
：
産
業
組
合
結
成
と
発
展
】

の
組
合
員
た
ち
か
ら
の
信
頼
と
期
待
が
あ
つ
た
。

　
明
治
三
十
八
年
歩
兵
二
十
七
連
隊
に
入
隊
。

　
大
正
二
年
五
月
、
高
岩
区
の
区
長
に
当
選
。

　
同
五
年
、
肥
料
購
買
を
主
と
す
る
申
合
せ
組
合
設
立
の
中
心
者
と
な
つ
た
。

　
同
八
年
六
月
か
ら
村
会
議
員
。

　
同
十
年
、そ
れ
ま
で
つ
と
め
て
い
た
村
役
場
の
書
記
を
辞
し
て
一
意
、組
合
業
務
に
専
念
し
た
。

　
雑
こ
く
取
引
で
組
合
が
ひ
つ
か
か
つ
た
こ
と
が
あ
つ
て
、
彼
は
損
失
金
を
黙
つ
て
弁
済
し
た
。

　「
本
当
の
組
合
人
は
財
を
残
せ
ん
よ
」

　
と
い
い
も
し
た
。
事
実
、
組
合
か
ら
十
五
年
も
の
間
、
月
給
を
貰
つ
た
こ
と
が
な
か
つ
た
。
そ

れ
ど
こ
ろ
か
持
出
し
一
方
で
あ
る
。
土
地
を
売
り
、
木
を
売
る
。
毎
年
の
こ
と
だ
。

　「
そ
ん
な
こ
と
は
や
め
な
さ
い
よ
」

　
あ
る
と
き
息
子
兄
弟
が
い
つ
た
。

　
岩
波
氏
は
一
寸
苦
い
顔
に
な
つ
た
が
、

　「
お
ま
え
た
ち
に
は
判
ら
ん
よ
。
ま
あ
世
帯
持
つ
よ
う
に
な
つ
た
ら
、
俺
の
や
つ
た
こ
と
が
判

る
だ
ろ
う
な
」

　
と
答
え
た
そ
う
だ
。

　
芽
室
組
合
の
倉
庫
へ
横
づ
け
に
す
る
鉄
道
側
線

の
引
き
入
れ
は
前
述
し
た
が
、
岩
波
氏
は
こ
れ
の

許
可
を
得
る
た
め
、文
字
通
り
札
鉄
局
、鉄
道
省
、

国
会
に
お
百
度
を
踏
ん
だ
。
誰
も
そ
の
陳
情
費
や

旅
費
を
出
し
て
く
れ
る
わ
け
で
は
な
い
。
二
年
ご

し
に
や
つ
と
許
可
が
下
り
た
と
き
、
気
が
つ
く
と

あ
の
肥
つ
た
体
が
一
貫
ば
か
り
瘦
せ
て
い
た
。

　
経
済
更
生
委
員
あ
る
い
は
芽
室
神
社
の
氏
子
総

代
な
ど
も
や
り
、公
共
奉
仕
に
多
忙
な
人
だ
つ
た
。

道
庁
か
ら
表
彰
さ
れ
た
り
、
神
職
会
と
い
う
変
つ

た
と
こ
ろ
か
ら
も
表
彰
を
う
け
て
い
る
。

　
昭
和
七
年
四
月
、
村
の
農
会
長
に
選
ば
れ
、
つ

い
で
組
合
合
併
に
尽
力
し
た
。
組
合
活
動
は
い
ま

功
労
者
の
お
も
か
げ

旧芽室産業組合事務所
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ＪＡめむろホームページアドレス　https://www.ja-memuro.or. jp

■
発
行
日
／
令
和
五
年
十
月　
　
■
発
行
・
編
集
／
芽
室
町
農
業
協
同
組
合
・
営
農
部　
　
■
Ｔ
Ｅ
Ｌ
／
（
０
１
５
５
）
６
２
―
２
３
１
３

経済
部で
す

日 曜日 行　　　　　　　　　　　事

10月３日 火 作業衣移動販売

10月４日 水 作業衣移動販売

10月５日 木 作業衣移動販売 ・ 農薬空容器回収

10月６日 金 作業衣移動販売

10月７日 土 通常営業（８：40～12：00）

10月８日 日 閉所

10月９日 月 閉所（スポーツの日）

10月10日 火 作業衣移動販売

10月11日 水 作業衣移動販売

10月12日 木 作業衣移動販売

10月13日 金 作業衣移動販売

10月14日 土 通常営業（８：40～12：00）

10月15日 日 閉所

10月16日 月

10月17日 火

10月18日 水

10月19日 木

10月20日 金

10月21日 土 通常営業（８：40～12：00）

10月22日 日 閉所

10月23日 月

10月24日 火

10月25日 水

10月26日 木

10月27日 金

10月28日 土 通常営業（８：40～12：00）

10月29日 日 閉所

10月30日 月

10月31日 火

11月１日 水

11月２日 木

11月３日 金 閉所（文化の日）

11月４日 土 通常営業（８：40～12：00）

11月５日 日 閉所

11月６日 月

11月７日 火

※�農薬空容器・廃プラスチックの回収は、下記日程が本年
度の最終日となりますので、ぜひご利用ください。

　・農 薬 空 容 器 回 収　11月９日（木）
　・廃プラスチック回収　11月14日（火）・15日（水）

飼 料 価 格 情 勢
10・11月 購買事業カレンダー

①飼料価格改定について
　令和５年10～12月期の配合飼料価格は、令
和５年７～９月期価格に対し全畜種平均約
2,200円／ｔ値下げで決定いたしました。
　前期に比べ、外国為替相場は円安のため大豆
粕などの植物性蛋白原料は値上がりしているも
のの、とうもろこしや麦類などの穀物相場が値
下がりしていることから値下げ改定となりまし
た。

②畜種別改定額（t 当たり平均）
種　　　別 改　定　幅

乳 牛 用 1,750円 値下げ
乳 牛 育 成 用 1,500円 〃
牛 人 工 乳 1,200円 〃
肉牛用（ホル肉牛育成用） 1,950円 〃
肉牛用（ホル肉牛肥育用） 3,550円 〃
肉牛用（和牛・Ｆ１育成用） 1,500円 〃
肉牛用（和牛・Ｆ１肥育用） 2,900円 〃
肉 牛 用（ 和 牛 繁 殖 用 ） 1,200円 〃
牛 代 用 乳 １ 袋（20kg） 約222円 〃

※�価格改定額については、くみあい配合飼料の価格改定額
とします。

③安定基金の補てんについて
　令和５年10～12月期の補てん単価は令和６年
１月末の安定基金理事会で決定されます。

④飼料価格変動額について� （円／t）

期　　　　 間 価格改定額 基金補てん額 備考

令和４年
10月～12月期 据え置き 7,750

令和５年
１月～３月期 ▲ 1,200 950

令和５年
４月～６月期 ▲ 1,850 7,050

緊急補てん
制度（新たな
特例）発動

令和５年
７月～９月期 ▲ 2,000 未定

補てん金単価
決定令和５年
10月末予定

令和５年
10月～12月期 ▲ 2,200 未定

補てん金単価
決定令和６年
１月末予定

※価格改定額は全畜種全道平均額
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