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地区別懇談会、女性農業者・青年農業者との
研修懇談会開かれる

令和６年度　冬期懇談会



青年農業者研修懇談会 女性農業者研修懇談会

Ｐ２　冬期懇談会開催される
　　　第97回臨時総代会の開催について
Ｐ３　総代研修講演会開催される
　　　「芽室町北海コガネ生産組合 新規耕作
　　　希望者向け説明会」を開催しました
Ｐ４　芽室町長芋生産組合冬期研修会
　　　あぐり広場
Ｐ５　ＪＡ女性部（女性部情報）
Ｐ７　第23回めむろの恵みフェスタ
　　　ＪＡ　ＹＯＵＴＨ（青年部情報）

Ｐ９　農業者年金研修会を開催しました
Ｐ10　農業者年金に加入して安心で豊かな老後を！
Ｐ11　労災保険について
Ｐ12　こんにちは！経済部です
Ｐ13　エーコープめむろ店に関わるお知らせ
　　　冬季仕事体験を開催しました！
Ｐ14　連載　ＪＡの基礎　
Ｐ15　理事会だより
　　　ＪＡグループ北海道の農政活動強化に向けて
Ｐ16　芽室町農協史
Ｐ18　共済課からお知らせ

今月の

　２月３日、５日から７日にかけて冬期懇談会が開催されました。今回の懇談会は、『地区別懇談会』で
令和７年度事業計画について説明、『女性農業者研修懇談会』では“もっと芽室のおいしさを知ろう！”
と題して試食会をメインに、また、『青年農業者研修懇談会』においては、“経営所得安定対策制度”など
を題材とした勉強会をメインに３タイプで構成し、のべ281名の組合員に参加をいただきました。
　各懇談会会場やＪＡコネクトなどでいただきました貴重なご意見ご要望は、「懇談会の主な意見 ･ 要望」
としてまとめ、同封いたしましたのでお目通しください。

冬期懇談会開催される

第97回臨時総代会の開催について
　令和７年度事業計画の設定についてなどを審議していただきます。
　総代会は総会に代わるべき機関として設定されており、組合員の代表であることの責務を認識いただき、
総代全員が出席くださいますようお願い申し上げます。
　なお、当日出席できない方は議決権行使書面、または委任状のどちらかの方法で議決権の行使をお願い
いたします。
　議決権行使書面を提出する場合は、総代会前営業日（３月２４日）の午後５時までに管理部管理経理課へ
提出願います。
　委任をされる場合は、委任状に必要事項を記入押印のうえ、
当日出席される総代または正組合員にお渡し願います。
　なお、委任を受ける場合は２名以上の委任を受けることが
できませんのでご留意くださいますようお願い申し上げます。

日　時　３月25日（火）
受　付　午前９時
開　会　午前９時30分
会　場　ＪＡ本部事務所　２階大会議室
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　１月２２日（水） 農協大会議室で
総代研修講演会が開催され、農協
総代のほか、農協役員、農協青年部・
女性部の役員・支部長、関係機関
など、112名の出席により盛会にお
こなわれました。
　本年の総代研修講演会は２部構
成でおこない、ＪＡ北海道中央会 
帯広支所 竹田　賢太氏より「総代
の役割」をテーマとした研修の後、
北海道大学大学院　東山寛教授に
よる、20余年ぶりに食料・農業・
農村基本法が見直され、現在検討
されている基本計画を踏まえ「こ
れからの農政と十勝農業の展望」と題した講演会が開催されました。
　東山氏は北海道農業の実態を踏まえ、環太平洋経済連携協定（ＴＰＰ）など過度な貿易自由化や生産資
材を含めた輸入依存の深まりに警鐘を鳴らし、日本の生産現場が求める真の農政改革はどうあるべきか、
様々な講演会で北海道農業に与える影響について現場目線で伝え、農業誌ニューカントリ―では「農政の
裏側」を連載されるなど多方面で活躍されています。
　講演では、現在の農業情勢の観点から「北海道の柱のひとつである畑作は安定していなければならない
が、令和５年の畑作経営の農業所得が1,000万円を割り込むなど、肥料高騰の影響を受けていると言わざ
るを得ず、令和６年は肥料高騰対策の補填もなく高止まりが続いている。酪農についても令和５年は乳価
が引き上げられ１頭当たりの所得は持ち直したものの、飼料費の高騰が収益を大きく引き下げている。実
は、資材輸入元での価格は高騰する前の水準に戻っているが、日米の金利差が激しく日本は異常な円安状
態であり、これが高止まりの原因となっている」と述べ、「基本計画策定の議論の中で『基幹的農業従事
者が２０年後には４分の１になる』や『土地利用型作物の面積が１０年後には約１００万ヘクタール減少し、経
営体数も半減する』という試算が出されており、そう思っているのであれば、現場で奮闘している担い手
を支えて農業者を減らさず、生産者の意欲を引き出すような政策展開が必要である。政策の基本に立ち戻
って経営安定対策や資材高騰対策（飼料、肥料）をもう一度しっかり立て直すことが、今この状況で担い
手を支えるためには効果的である」と語られました。出席者は皆、真剣な趣で耳を傾け、盛会裏に終了し
ました。

総代研修講演会開催される

　１月２２日、芽室町北海コガネ生産組合 新規耕作希望者向け説明会を開催しました。
　コガネ生産組合で取扱う特別栽培の北海コガネおよび黄王南瓜の取扱要領や、認証制度などについて重
点的に説明をおこないました。
　また、当組合は役員だけではなく組合員が㈱パイオニアフーズや組合員同士で親睦を深めるため、研修
会や交流会など活発におこなっており、加入の検討にあたり組合活動への積極的な参加へのご協力をお願
いしました。
　参加いただいた方からは、質問や意見などが多く寄せられ、組合に対するご理解をいただき、将来的に
北海コガネの作付けを検討したいという声もいただきました。

「芽室町北海コガネ生産組合 新規耕作希望者向け説明会」
を開催しました
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　芽室町長芋生産組合冬期研修会（小山 
勉組合長）が令和７年１月３１日に開催さ
れました。
　研修会は、Ｚｏｏｍによるライブ配信
を同時におこない、会場参加者２３名にＷ
ＥＢ参加者３３名を加えた５６名の参加とな
りました。
　研修では、ＪＡ帯広かわにし青果部販
売係長 伊藤 崇慶氏から十勝川西長いもの
販売状況を中心にご講演いただきました。
　また、ＪＡめむろ農業振興センター 坂
田 悠輔職員より、「今年度の振り返り」と
「農業所得確保に向けて」の２つのテー
マで折れ対策や乾物率向上に向けた技術
対策などについてご説明を頂きました。

　合わせて、本年度は事前に芽室町長芋生産組合役員と優良生産者、農業振興センターを交えてながいも
の栽培に関する座談会を開催し、その内容をまとめたものを坂田職員から紹介いただきました。
　近年は、高温による登熟の遅れによる乾物率低下や折れ、キズの発生が多い傾向にあり、そのような中
で品質の向上のための工夫や栽培のポイントなどが盛り込まれた大変有意義な内容となりました。
　今後も生産組合として、関係機関協力のもと、組合員に対して有益な情報の提供に取り組んでまいりま
す。

芽室町長芋生産組合冬期研修会

あぐり広場
◆趣味、特技は何ですか？
スポーツ、料理系のショート
動画鑑賞、FPS ゲーム、実は
ピアノ弾けます。

◆休みの日は何をしていますか？
新婚なので奥さんと一緒に出かけてご飯を食べたり、温泉
に行っています。

◆尊敬する人は？
父。真面目に仕事と向き合う職人気質な姿勢
を見習いたいです。

◆一番のやりがいは？
消費者からの感謝の声を聞くと嬉しいですし、
やりがいになります。

◆今特に力を入れていることはありますか？
芋の品質、収量向上。数年前からメークインの前進栽培を
おこなっており、手間の多い作業だけあって、それに見合っ
た結果をしっかり出したいです。

◆仕事、もしくはプライベートでの目標は？
円満な夫婦生活を送れるようにつとめます！

平和農事組合

▲

平井　良さん
（30歳、10年目）

氏名（年齢、就農年数）

▲

平井裕文さん経 営 主

▲
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　１月20日、帯広スズランボウルでフレッシュ
ミズスポーツ大会が開催され、部員35名が参加
しました。
　本年度はボウリング大会を企画し、交流を深
めました。各レーン、ストライクやスペアが出
た際はハイタッチで大盛り上がり。優勝は中村
結佳さん（中央西）、２位は林寿々香さん（芽室）、
３位は竹内有紀さん（中伏古）となりました。
　大会後には懇親会が企画され、焼肉バイキン
グ ウエスタン本店でおいしい料理に舌鼓を打
ちながら、さらに交流を深め、盛会裏のうちに
終了しました。

　１月27日、農協大会議室でもみじ会会員
28名出席のもと、もみじ会冬期学習会が開
催されました。
　今年度は、「高齢者の運動と認知症予防」
をテーマに、株式会社 EKUBO　代表取
締役の松尾雄斗氏と芽室町役場高齢者支援
課介護予防係の玉堀梢氏を講師にお迎えし
ました。
　はじめに、「高齢者の運動」と題し、松
尾氏より“ライフキネティック”を教えて
いただきました。“ライフキネティック”
とは、ドイツ生まれの脳科学、運動などを
融合したプログラムで、参加者らは、“見て”
“判断して”“動く”の一連の動作が組み
合わさった運動に苦戦しつつも、楽しみな
がら参加されていました。
　次に、玉堀氏より「認知症予防」と題し、
認知症と物忘れの違いや予防のために役立
つ習慣など、わかりやすく教えていただき
ました。

フレッシュミズスポーツ大会

もみじ会冬期学習会
～頭と体をフル稼働！～

印の色に応じた単語を発しながら指も足も動かす
ライフキネティック

左から　２位　林さん、１位　中村さん、３位　竹内さん
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　１月23日、農協大会議室で女性部部員124名（役員含む）出席のもと、廣江組合長との懇談会ならびに
女性部懇談会が開催されました。
　廣江組合長との懇談会では、「女性理事登用が実現された上での今後の展望について」をテーマに廣江
組合長よりお話いただきました。本テーマに関する女性部部員からの質問や、事前に女性部部員より寄せ
られた意見・質問についてもご回答いただき、組合長と意見を交わす貴重な場となりました。
　組合長との懇談会後は、ＪＡ北海道中央会 帯広支所の竹田氏をお呼びし、「農政学習会」を開催しまし
た。農政とは何かなどをわかりやすくご説明いただき、理解を深めました。
　女性部懇談会では、令和６年度の活動報告や中堅役員選出に係る事項、その他周知事項などについて、
役員より参加者へ説明をおこない、女性部事業の相互理解をはかりました。

廣江組合長との懇談会・女性部懇談会

たくさんのお申し込みをお待ちしています！

女性部部員募集中！

お申し込み・お問い合わせは女性部事務局
（営農部　営農情報課　ＴＥＬ６２－２３１３）まで。

　女性部では、令和７年度の新入部員を募集しています。女性部の様々な活動や研修に一緒に参加し
ませんか？フレッシュミズ、中堅、もみじ会の３部制となっており、女性部全体での活動および各部
で様々な研修や活動をしています。
　以前に脱退された方で再加入を検討されている方、支部のない地域の方も芽室支部として活動でき
ますのでご相談ください。
　ＪＡめむろの正組合員またはその家族の女性であれば、どなたでも加入できますので、皆さんの加
入を心からお待ちしております。
　活動内容の詳細と入部申込書につきましては３月の全戸発送に同封した文書をご覧ください。

組合長との懇談会 女性部懇談会

6



　１月14～15日、令和６年度東北・北海道地区ＪＡ青年大会が札幌パークホテルにて開催され、東北６県
と全道各地から約400名の盟友が集い、当青年部から盟友７名が参加しました。
　大会では、「ＪＡ青年の主張大会」、「ＪＡ青年部活動実績発表大会」がおこなわれました。
　また、全国農協青年組織協議会参与の稲村政崇氏（ＪＡ北いしかり青年部出身：北海道）と佐藤崇史氏

（ＪＡ江刺青年部出身：岩手県）による「青年部活動の意義について」と題した記念講演がおこなわれました。
　東北と北海道の農業について情報交換するなど盟友同士の交流を深められた大会となりました。

　１月25日、めむろーどにて、第23回めむろの恵みフェスタ（同運営委員会主催）が開催されました。
　ＪＡコスモスの会は、会員が持ち寄った押し花シール・農産物などのフリーマーケットや押し花体験コ
ーナー「しおり作り」、女性部は「ゆり根料理（梅肉和え、ゆり根とツナのサラダ）」の試食で「ゆり根」
の新たな食べ方をアピールしました。
　会場は多くの来場者で賑わいを見せ、大盛況のうちに終了しました。

令和６年度東北・北海道地区ＪＡ青年大会

第23回めむろの恵みフェスタ
－コスモスの会、女性部もフェスタを盛り上げました！－

「作ってみます！」と好評でした♪（女性部） 「しおり作り」も大人気！（ＪＡコスモスの会）
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　青年部活動の一環として、１月23日に芽
室町社会福祉協議会（木村淳彦会長）へタ
オルを寄贈いたしました。
　この活動は平成23年度の青年部50周年事
業より毎年おこなっており、今年で13年目
となります。今年は、青年部盟友が持ち寄
ったタオル82枚を寄贈いたしました。盟友
の皆様、ありがとうございました。

タオル寄贈で社会福祉活動！

左から木村会長、阿部部長

　１月28日に、盟友75名参加のもと冬期研修会を開催しました。
　「ポリシーブックと青年組織の役割について」と題して北海道議会議員の黒田栄継氏に基調講演をして
いただきました。常勤役員をはじめ役員の方々にもご出席いただき、支部活動、国内視察研修、PR 活動
の報告をおこないました。
　また、冬期研修会終了後には交流会を開催し、その中で道内の各単組が作成した30秒 CM の中から全
道大会で入賞した作品を放映しました。
　青年部組織の結集強化と活動への意識や技術の向上がはかられた研修会となりました。

青年部冬期研修会を開催～盟友75名が参加～
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　１月20日、十勝地区農協青年部協議会上り線
ブロック役員研修会が開催されました。
　本年度はＪＡ十勝清水町青年部が当番単組と
なり、帯広測候所統括予報官の渡辺寛幸氏に十
勝地方の気象と農業現場に役立つ気象データの
見方について講演していただきました。近年の
温暖化による農産物の生育障害や品質低下など
の影響が顕在化している中で、私たち十勝の気
象について今一度考えることのできた研修会と
なりました。
　また、研修会終了後には懇親会をおこない、
他単組の盟友と青年部活動などの情報交換で大
いに盛り上がりました。

十勝地区農協青年部協議会
上り線ブロック役員研修会

渡辺氏による講演会のようす

　１月９日、北海道農業会議の佐藤友
里子氏を講師に招き、農業者年金説明
会が開催され、午前の部・午後の部合
わせて２５名の方が参加されました。
　午前は制度の仕組みとメリットにつ
いて、午後は受給に向けた制度の概要
説明や経営移譲の方法について説明が
ありました。出席者は、熱心に講師の
話に耳を傾け、積極的に質問をおこな
い理解を深めていました。
　今後も農業者年金説明会を開催する
予定ですので、加入・未加入に関わら
ず、組合員皆様の参加をお待ちしてお
ります。

農業者年金研修会を開催しました
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農業者年金に加入して安心で豊かな老後を！

加入申し込み・お問い合わせは、営農部営農情報課　☎０１５５－６２－２３１３まで
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～労災保険について～
事業主ならびにご家族が現在加入している労災保険を今一度ご確認ください!!

ご存知ですか～労災保険の強制加入～

◎労災事故申請手続きの押印が不要になりました！！

◇労災についてのお問い合わせ◇　営農部営農情報課　Tel：６２－２３１３

第１種特別加入（中小事業主など）

第２種特別加入（特定農作業従事者）

　「労災保険」は、労働者の業務災害に備え
て補償を受けられる制度で、通常は事業主お
よび家族従事者の加入はできません。
　しかし、事業主やその家族の方も労働者と
同じように作業される実情から「特別加入」
という形で労災保険に入ることができます。

※�任意加入の場合でも、労働者の過半数が希望
する場合や事業主が特別加入している場合は
強制加入となります。

　農作業中の事故の場合は、労災に該当する可能性があります。
　お怪我をされた際、電話で受付ができますので、医療機関受診前に速やかに営農部営農情報課へご連絡
をお願いします。

　※労働保険の年度更新手続きには押印をいただきますので、ご了承ください。

●�加入時に申請する所定労働時間内（準備・後始末の業務を含む）であれば、労働者と同等の補償が受
けられます。

！注意点！
　・労働者を雇用している時間のみ補償されます。
　・労働者を雇う事業主および家族従事者は特別加入できますが、特別加入のみでは加入できません。

●以下①～⑤の農作業事故のみ、補償の対象となります。
　　①動力により駆動する機械（トラクター、自走式作業機など）を使用する作業
　　②農作業に附帯する高さが２メートル以上の箇所での作業
　　③サイロ、むろなどの酸素欠乏危険場所での作業
　　④農薬の散布作業中の怪我
　　⑤牛、馬、豚に接触、または接触するおそれのある作業
！注意点！
　・第２種特別加入は、上記農作業以外で怪我を負っても労災保険の対象にはなりません。

常時５人未満 常時５人以上
法　人 強制加入
個　人 任意加入※ 強制加入

労働者

外部労働者 → 一般加入により補償されます

事業主・家族従事者 → 一般加入できません
特別加入で補償されます
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経済
部で
す

３・４月 購買事業カレンダー
日 曜日 行　　　　　　　　　　　事

３月３日 月

３月４日 火

３月５日 水

３月６日 木

３月７日 金

３月８日 土 閉所

３月９日 日 休日

３月10日 月

３月11日 火

３月12日 水

３月13日 木

３月14日 金

３月15日 土 閉所

３月16日 日 休日

３月17日 月

３月18日 火

３月19日 水

日 曜日 行　　　　　　　　　　　事
３月20日 木 閉所　春分の日

３月21日 金

３月22日 土 閉所

３月23日 日 休日

３月24日 月

３月25日 火

３月26日 水

３月27日 木

３月28日 金

３月29日 土 閉所

３月30日 日 休日

３月31日 月 棚卸休業

４月１日 火 午前：棚卸監査休業　　午後：通常営業

４月２日 水

４月３日 木

４月４日 金

４月５日 土 閉所

令和７年度　農業用使用済み資材の回収
　農業用使用済み資材の回収について下記の日程で実施いたしますので、分別などを徹底し、出荷のご協
力をお願いいたします。

【回収日程】
　　農業用廃プラ　　４/17（木）、６/17・18（火・水）、８/20（水）、11/18・19（火・水）
　　農薬空容器　　　６/19（木）、８/21（木）、10/ ９（木）、11/20（木）

【廃プラスチック適正処理のご協力のお願い】
　昨年も回収のたびに違反ゴミの混入が散見され、現在、業者では排出条件の厳格化が検討されています。
フレコンパックへのコード番号や名前の記載、処理単価の値上げなどにとどまらず、回収自体の拒否につ
ながる可能性があります。
　また、回収したプラスチックは火力発電用の燃料として再利用されています。例年、廃プラ回収業者で
は違反ゴミの混入による火災が後を絶ちません。災害の未然防止のためにも、異物の混入を防ぐことがと
ても重要となりますので、分別の徹底にご協力ください。

回収のたびにフレコンパックの落下報告を受けています。
交通事故、交通妨害の原因となりますので、お持ちになるときは必ず
落下防止対策をしてください。
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　令和８年３月卒業の学生を対象とした冬
季仕事体験を、１月９日に開催しました。
　仕事体験では６名の学生が参加し、事業
説明をはじめ、先輩職員との座談会や食用
馬鈴しょ選果場見学などをおこないました。
施設見学では、担当部署の職員の説明を受
けながら各施設の選果・調製施設の見学を
おこない、多くの学生から質問が出るなど、
学びが深まる機会となりました。
　また、先輩職員との座談会では、１日の
スケジュールや仕事のやりがいについて、
就職活動が本格的になる中での過ごし方な
どをお話しいただき、和気あいあいとした
雰囲気で実施することができました。
　今後の採用活動においても、参加した学生が志望先の一つとして「ＪＡめむろ」を検討していただくた
め、イベントなどを通して学生へのアプローチを継続的におこないます。

●エーコープめむろ店購買課担当者の完全週休２日制について
　�　令和６年度より導入されました週休２日制にともない、エーコープめむろ店購買課担当者も令和７年

４月より土曜日、日曜日、祝日は休日とし、購買課担当者は不在となります。
　�　ご不便をおかけいたしますが、お急ぎの場合は、エーコープめむろ購買担当 山上までご連絡ください。

（山上携帯：０８０－８２９０－９３４３）

●配送の有料化について
　�　令和７年４月１日配送分より、お弁当や飲料水などの注文品配送については、昨今の燃料代の高騰な

どから下記により配送料を徴収することといたします。

　

　　１．お弁当や飲料水などの注文品配送が対象となります。
　　　　なお、各取りまとめやジョイライフの配送は除きます。
　　２．１回の配送で売上げ税込金額が3,000円未満の場合
　　　　配送料300円（税込）を徴収またはご請求させていただきます。
　�　以上、ご不便ご負担をおかけすることとなりますが、諸事情をご理解いただきご協力を賜りますよう、

よろしくお願いいたします。

配送料徴収内容

冬季仕事体験を開催しました！

エーコープめむろ店に関わるお知らせ
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第28回　協同組合と報徳Ⅻ

◆農漁業経営のあるべき姿とは◆

　農業や漁業をおこなう経営者の心掛けとして、「永続」する経営を理想とし、その経営理念を明確に掲
げて努力することが大切です。
　トヨタグループには「豊田綱領」という全従業員の行動指針というべきものがあります。これは創業者
である豊田佐吉氏の考え方を成文化したもので、報徳思想を背景としたものです。

豊田綱領

一、上下一致、至誠業務に服し、産業報国の実を挙ぐべし

一、研究と想像に心を致し、常に時流に先んずべし

一、華美を戒め、質実剛健たるべし

一、温情友愛の精神を発揮し、家庭的美風を作興すべし

一、神仏を尊崇し、報恩感謝の生活を為すべし

　農業や漁業は国民の食生活を支え、生命を育む産業としての大きな役割があります。そのため、経営の
「永続」は他産業よりも一層重要であると言えます。また、外部資本に頼らず、自立的な経営基盤を確立
することによって、中長期的な経営目標をかかげることができます。外部資本や企業の力に頼ることなく、
自主・自立の経営基盤を確立することが大切です。さらに、経営を永続するためには、他との競争力をも
つことが必要です。農業や漁業分野においても、技術向上や土づくり、漁場環境の整備、森づくりなどへ
の投資を計画的に進めることは、経営を永続するためにも大切なものとなります。
　また、地球温暖化という自然界の異変が続いています。世界と手をつなぎながら、自然エネルギーを活
用するなどの環境保全の取り組みを本格化する時代に入っています。そのため、経営の進むべき方向につ
いて地域の仲間とともに議論し、地域と連携した取り組みも必要となっています。

連載ＪＡの基礎【報徳編】

（H28.10.15発行　北海道報徳情報別冊37号より一部抜粋）
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理 事 会 だ よ り
第11回（１月10日開催）

報告事項
１　主要なる内部及び外部会議の概要について
２　みのり監査法人の期中Ⅱ監査実施報告について
３　�特定・要改善組合員の令和６年度営農推定決
算について

第12回（１月24日開催）
・議案第１号　出資金の譲渡承認について
・議案第２号　出資金の減口承認について
・協議案１　　令和６年度冬期懇談会資料について
・協議案２　　令和７年度事業計画の設定について
・協議案３　　�食品加工施設（いんげん用カッター

導入及び箱詰め装置（オートケーサ
ー）導入）の取り進めについて

・協議案４　　�退任役員に対する退職慰労金の支
給について

報告事項
１　主要なる内部及び外部会議の概要について
２　�令和６年度第３四半期内部監査結果報告につ
いて

３　�第３四半期コンプライアンスに係る対応状況
について

４　�余裕金の運用状況（令和６年度第３四半期末）
について

５　�食品加工事業の販売・製造及びジェイエイめ
むろフーズ（株）１２月末財務実績について

６　�令和６年度めむろファーマーズマーケット「愛
菜屋」運営結果について

７　�令和６年度堆肥センター１２月末稼働実績につ
いて

８　組合員の加入・脱退状況について
９　利益相反取引に係る貸付報告について

第１２回理事会は女性部中堅ならびにフレミズの傍
聴のもと開催されました。
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昭
和
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年
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右
　
同
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和
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十
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一
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き
わ
め
て
簡
単
な
字
句
で
目
標
が
謳
わ
れ
て
い
る
わ
け
だ
が
、
ほ
と
ん
ど
基
本
的
に
は
各
年
度

と
も
同
様
と
い
え
る
。
し
か
し
出
資
金
の
増
強
に
は
じ
ま
つ
て
、
漸
次
、
高
度
の
目
標
へ
移
行
し

て
い
る
こ
と
が
こ
れ
で
判
る
。
そ
れ
は
内
容
の
充
実
し
て
い
つ
た
過
程
を
反
映
し
て
い
る
わ
け
で

も
あ
る
。

　
つ
ぎ
は
各
年
度
順
の
損
益
表
を
示
す
。

�

（
四
月
号
に
つ
づ
く
）

◇29年度◇30年度◇31年度
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事
業
内
容
と
陣
容
の
推
移

　
つ
ぎ
に
、
毎
年
の
重
点
事
項
と
、
数
字
の
上
に
示
さ
れ
た
各
年
実
績
を
簡
単
な
表
に
し
た
も
の

と
、
さ
ら
に
組
合
の
機
構
変
遷
に
伴
う
担
当
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員
の
顔
ぶ
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を
並
列
し
て
み
る
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こ
れ
は
前
記
の
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を
の
み
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ん
だ
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み
る
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層
鮮
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か
た
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で
農
協
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年
の
歩
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浮
か
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て
く
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金
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、
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な
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登
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十
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、
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昭
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進
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連載 № 52

【
本
篇
：
芽
室
農
協
の
十
年
】

過
去
六
年
間
の
損
益
表

◇26年度◇27年度◇28年度

家畜セリ場風景
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二重マスの文字をＡ～Ｄの順に並べて
できる言葉は何でしょうか？Ｑ

タテのカギ
出題：ニコリ

※解答は４月号に掲載いたします。

２月号の
解　　答

ＡＢＣＤＥＦ
リユウヒヨウ

１	 ３月14日は――デー。バレンタイ
ンデーのお返しを渡すのによい日
です

２	 お手洗いともいいます
３	 バレーボールのセッターが上げる

もの
４	 梅は咲いたか、――はまだかいな
５	 日本一長いものは367km あります
７	 イソップ――、源氏――
９	 失敗は成功の――
11	 水戸、尾張に並ぶ徳川御三家
12	 羽ばたいて飛べるほ乳類
13	 漢字では「梭子魚」などと書く魚
15	 草餅によく使われる植物
16	 お彼岸に参る人も多いところ
17	 弾力がある、噛んで食べる菓子

ヨコのカギ

１	 ――造って魂入れず
３	 ニワトリの頭についています
６	 エックスの次です
７	 赤の広場やクレムリンがあります
８	 卒業証書の――は筒よりファイル

が主流になりました
10	 脚本に書かれているセリフ以外の

文章
14	 地球を暖める天体
16	 ひな祭りのお吸い物につきものの

具
18	 ひな祭りに飾る花
19	 春の景色がぼんやりとして見える

原因
20	 細川たかしのヒット曲「――の渡し」

パ ズ ル ？ 頭 の 体 操

解　答　欄

Ａ Ｂ Ｃ Ｄ

■
発
行
日
／
令
和
七
年
三
月　
　
■
発
行
・
編
集
／
芽
室
町
農
業
協
同
組
合
・
営
農
部　
　
■
Ｔ
Ｅ
Ｌ
／
（
０
１
５
５
）
６
２
―
２
３
１
３

ＪＡめむろホームページアドレス　https://www.ja-memuro.or. jp

共済課からお知らせ

自動車共済の保障内容のご確認をお願いします！

現在の加入状況について少しでも不安な部分がある方はお気軽に
共済課までお問い合わせください。

TEL：６２－４２３４（共済課）

お車の確認をお願いします！
新たにお車を取得した、または取得する予定はありませんか？
もしもお車を入替されていた場合、お手続きが必要となります。お手続
きをしなかった場合、「事故について保障されない」可能性があります。
車検証があればお手続き可能ですので、共済課までご相談ください。

お子様などの免許証取得・お車の譲渡はありませんか？
運転するご家族の方に変更があり、新たに運転される方が運転者年齢条件外
で事故を起こしてしまった場合、共済の保障ができなくなる可能性があります。
また、新たにお子様などにお車を譲渡されるご予定はありませんか？「同居
の親族」の間でなければご契約の等級を引き継ぐことができません。いずれ
の場合もお早目のお手続きをお願いします。不明点がございましたらお気軽
に共済課までお問い合わせください！
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